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1. Цель образовательной программы по квалификации
«0103023 – Учитель физической культуры»

Целью образовательной программы подготовки  по квалификации «0103023 – Учитель физической культуры» является формирование профессиональных компетенций, необходимых для педагога новой формации (в условиях обновленного содержания образования), обладающего высокой социальной и гражданской ответственностью, способного решать научно-педагогические задачи и проблемы сохранения и укрепления здоровья в процессе обучения и воспитания учащихся образовательных учреждений.

2. Формы и сроки обучения:

Очная форма обучения на базе основного среднего 3 года 10 месяцев; на базе общего среднего образования 2 года 10 месяцев.

3. Модель выпускника  образовательной программы «0102023 – Учитель физической культуры»
3.1 Сфера профессиональной деятельности

Сферой профессиональной деятельности по квалификации «0103023 – Учитель физической культуры» являются:

- физическая  культура;

- физическое  воспитание;

- спорт (массовые виды спорта, детско-юношеский спорт, параолимпийский спорт);

- физическая рекреация;

- оздоровление населения  средствами физической культуры и  лечебной физической культуры;

- адаптивная физическая культура.
3.2   Объекты профессиональной деятельности

Объектами профессиональной деятельности является педагогический процесс по реализации  систем физической подготовки, физического воспитания, спортивной тренировки, рекреации, реабилитации в следующих организациях:

- государственные, общественные, частные образовательные учреждения, (дошкольные учреждения, школы),   детские  спортивные школы и  клубы;

- фирмы, государственные учреждения, органы управления физической культурой и  спортивной деятельностью.
3.3   Предметы профессиональной деятельности

Предметы  профессиональной деятельности :

-  преподавание;

-  воспитание;

-  спортивная тренировка  массовые виды спорта;

-  физкультурно-оздоровительная, рекреативная деятельность;

-  коррекционно-развивающая деятельность;

- методическая работа;

- организация спортивных мероприятий   и массовых,  праздничных  спортивных выступлений. 
3.4 Базовые и профессиональные компетенции
В результате освоения образовательной программы по специальсноти обучающийся должен обладать базовыми и профессиональными компетенциями, соответствующими уровню квалификации.
Учитель по физической культуре должен иметь представление:

- о всеобщих законах природы, общества, познания, исторической  обусловленности, нравственных требований и норм, осмысления и восприятия искусства и художественного творчества  как общественного исторического  явления и возможности его использования для  процессов гуманизации  спорта;

- о научных, философских, религиозных основах мироздания,    назначении и смысле жизни человека,  заботе о своем  здоровье и  общества  в целом, о роли физической   культуры и  спорта в жизни  и культуре общества как  средства физического  воспитания, укрепления  здоровья,  и как фактора духовных,  нравственных устоев личности человека;

- об образовательном, воспитательном  и оздоровительном значениях  физической   культуры  и спорта,  в области  нравственности,  привития любви к  Родине и уважения  ко всем народам, о роли спорта во  взаимоотношениях  с  другими государствами;

- о целях, задачах, принципах, средствах, методах и формах воспитательной, оздоровительной  и спортивной работы на уроках физического воспитания, в учебно-тренировочном и  соревновательном процессах;

Базовые компетенции:

- компьютерные методы сбора, хранения, обработки информации и уметь использовать их  в своей   профессиональной  деятельности,  а также умение работы с Интернетом, электронной почтой, ИКТ;

- лексический минимум одного из иностранных языков и уметь вести диалог, беседу общего и профессионального характера;

- общие и специфические функции физической культуры, разновидности и структуру физической культуры в обществе, целенаправленность основных  сторон процесса физического  воспитания;

- роль физической культуры в системе воспитания детей дошкольного, школьного возраста,  молодежи, людей среднего, пожилого и  старческого возраста;

-  историю развития спорта, его сущность,  функции, формы, условия  функционирования в обществе, тенденции развития, основы  системы   спортивной  подготовки  и соревнований, структуру  спортивной тренировки, основные стадии и этапы многолетней подготовки  спортсменов;

 
- медико-биологические и психолого-педагогические особенности   занятий физической культурой, массовыми, избранными и базовыми видами спорта, культивируемыми  в школах;

- принципы построения, теоретические основы, нормы расчета планирования  и размещения  спортивных сооружений для различных  видов   спорта и физкультурных оздоровительных комплексов; 

-  этнопедагогику и этнопсихологию, народно-национальные игры, спорт,  физические  упражнения казахского  и других народов;
Профессиональные компетенции:

- знать сущность педагогического процесса, законы дидактики, анатомо-физиологический, психологические особенности развития обучающихся;
- уметь применять современные методы, приемы, формы и средства обучения, УМК по теории и методике физического воспитания;
- владеть методикой обучения физического воспитания;

- владеть способами организации спортивных и подвижных игр, легкоатлетических и гимнастических упражнений, стили плавания, способы передвижения на лыжах, коньках и др.;

- уметь планировать и организовать уроки, соревнования, внеклассные занятия, спортивные секции, судейство;

- уметь формулировать цели и задачи урока, проектировать деятельность обучающихся, учителя, развивать организаторские, управленческие способности;

- владеть способами планирования, выбора оптимальных методов и средств, контроля, самоконтроля;

- знать функции руководителя группы, содержание воспитательной работы, методы диагностики разновозрастного коллектива;

- владеть основами разработки учебно-программной  документации, уметь анализировать содержание школьных учебников  и учебно-методических пособий по теории и методике физическому воспитанию;
- уметь вести культурно-массовую, спортивно-оздоровительную работу с начелением, детьми, подростками по месту жительства;

- владеть способами накопления содержания портфолио учителя физвоспитания и ученика;
-  уметь проводить мониторинг качества обучения.
3.5 Направления профессиональной деятельности  в сфере физической  культуры и спорта:

-   педагогическая (образовательная);

-  тренерская (спортивная);

-  организационно-управленческая.
4. Основные общенациональные цели образования и иерархия целей по циклам дисциплин
Основные образовательные цели государства в сфере физической культуры и спорта  связаны с решением проблем:

- формирования  основы для  развития  общенационального  приоритета образовательной  системы;

- определения   стратегических приоритетов  в развитии  образования, направленных на повышение качества образования, опережающей  подготовки высококвалифицированных кадров, гибкости и  мобильной адаптации;

- формирования национальной модели многоуровневого непрерывного образования, позволяющей интегрироваться  в мировое образовательное  пространство;

- удовлетворения потребностей личности и общества для  получения качественного профессионального образования, профессиональной  компетенции.

Иерархия целей  по циклам:

целью циклов по  общеобразовательным модулям является:

- повышение общеобразовательного  уровня, формирование  научного  мировоззрения о развитии природы и общества;

- овладение разговорным казахским (русским), иностранными языками, экологической   культурой;

- освоение  методических  и прикладных вопросов, позволяющих решать практические  вопросы специальности «Физическая культура  и спорт».

Целью циклов базового модуля является создание фундаментальных теоретических и методологических основ, повышающих общий образовательный уровень  в области естественных и педагогических наук, позволяющих успешно освоить прикладные профессиональные дисциплины специальности.
Целью циклов  профессиональных дисциплин  является:

- дать полноценные, интегрированные знания с базовыми дисциплинами, сформировать умения, навыки и высокую  профессиональную компетентность в области физического воспитания,  методик преподавания видов спорта, контроля и коррекции подготовленности школьников и спортсменов,   необходимых учителю, тренеру по избранному виду  спорта или специализации, согласно перечню образовательных программ;

- обеспечить конкурентоспособность на рынке  преподавательских  и тренерских кадров.

5.  План развития ОП на 2018-2021 у.г.
	П/н
	Планируемое мероприятие 
	Сроки выполнения
	Ответственные за выполнение
	Планируемый результат

	1
	Обеспечение условий  для получения полноценного , качественного и профессионального образования
	2018-2021 гг
	ЗДпоУиПР, ЗДпоВР, методист колледжа, педагогический состав
	Конкурентноспособный, компетентностный  выпускник по квалификации «0103023 – Учитель физической культуры».

	2
	Повышение квалификации педагогического состава:

-по обновленному содержанию образования;
- модульно-компетентностному подходу.
	2018-2021 гг
	Методист колледжа, преподавательский состав
	Улучшение качественного состава преподавателей. 

Применение инновационных технологий в преподавании.
- Использование элементов обновленного содержания образования в преподавании;

- организация учебного процесса в соответствии с модульно-компетентностного подхода.

	3
	Приглашение практиков – учителей со школ для оказания  методической помощи.
	2018-2021 гг
	Методист колледжа, преподавательский состав
	Практикориентированность обучения. Знакомство студентов с методикой учителей школ.

	4
	Совершенствование содержания ОП с участием социальных партнеров.
	2018-2021 гг
	ЗДпоУиПР
	Протоколы заседаний. Усовершенствованные, т.е. рассмотренные, дополненные ОП с учетом мнений социальных партнеров.

	5
	Совершенствование работ по трудоустройству выпускников квалификации «0103023 – Учитель физической культуры».
	2018-2021 гг
	ЗДпоВР, преподавательский состав
	Увеличение числа трудоустроенных до 95 %.

	6
	Организация семинаров, круглых столов, открытых площадок для обмена опытом.
	2018-2021 гг
	ЗДпоУиПР, методист колледжа, стейкхолдеры
	Обмен педагогическим опытом, трансляция опыта на областном уровне.

	7
	Исследовательская работа студентов, участие в конкурсах, научно-практических конференциях, олимпиадах.
	2018-2021 гг
	ЗДпоУиПР, методист колледжа, преподавательский состав, студенты
	Привлечение студентов к исследовательской работе, усиление заинтересованности к выбранной специальности.

	8
	Составление учебно-методической документации.
	2018-2021 гг
	ЗДпоУиПР, методист колледжа, преподавательский состав,
	Ведение доументации согласно методических указаний и карт процессов по системе менеджмента качества.

	9
	Усиление материально-технической базы ОП (компьютерной базы, спортивного оборудования и инвентаря, учебно-методической литературы).
	2018-2021 гг
	Учредитель колледжа
	Соответствующая образовательная среда (пополненная база  учебно-методической литературой, спортивным оборудованием и инвентарем, компьютерной базой).

	10
	Заключение договоров с социальными партнерами на прохождение профессиональной практики.
	2018-2021 гг
	ЗДпоУиПР
	Прохождение студентами профессиональной практики на базе социального партнера. Рост числа социальных партнеров.


6. Механизм реализации плана развития ОП по квалификации «0103023 – Учитель физической культуры»
Реализация плана осуществляется, согласно поставленным задачам:

· обеспечение условий для получения качественного образования, путем внедрения в учебный процесс инновационных технологий обучения на уровне мировых стандартов;

· формирование основных профессиональных компетенций по результатам полученных теоретических знаний;

· создание условий для самостоятельной работы исследовательской деятельности обучающегося на всех этапах обучения.

7. Оценка социальной эффективности реализации плана развития ОП
При реализации плана развития ОП эффективным является:

· возможность заключения соглашений с колледжами дальних и ближней областей ;

· формирование контингента обучающихся;

· создание современной учебной, исследовательской и практической базы;

· возможность организации педагогической, профессиональной практики на базе школ  ЗКО и соседних областей;
· подготовка высококвалифицированных кадров на уровне современных требований.
